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服侍邊緣群體 – 整全
策略與實踐

第十二堂

辨別服侍異象

leadersbedoing.net



內容

上帝模造我們的一生

甚麼是異象？

聖經中的異象

怎樣辨別異象？

如何進入異象？
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上帝模造我們的一生
回想成長。尋找異象足跡

家庭背景

社會環境

自己經歷

總結？

20/10/2020 第十二堂_辨別服侍異象 3



甚麼是夢想和異象？

兩者有甚麼分別？
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箴二十九18

❑沒有異象，民就放肆，惟遵守律法的，便為有
福。

❑不接受上帝的指引，民眾便會肆無忌憚；遵守
律法的人，卻是有福的 。

❑ If people can’t see what God is doing, they stumble all

over themselves; but when they attend to what HE reveals,

they are most blessed.
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唐崇榮牧師：

o神彰顯祂的心意和計劃，可以歷時很久 -「異象」

o神吩咐你遵行祂的命令，讓你有感動回應 -「呼召」

o神把你當做的事情放在你肩上成為你的責任 -「使命」

o異象：「主啊，感謝你，我看到了。」；

o呼召：「主啊，感謝 你，我聽到了。」；

o使命：「主啊，我相信你給我力量，執行出來，有使命

地做你的工作。」
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大師說異象

 喬治‧巴納（George Barna）說：異象（vision）對於領導

，像空氣那麼重要。沒有異象，就等於沒有領導。

 海波斯牧師（Bill Hybels）說：異象是帶動起激情的未來

圖畫，是領導力的核心部分。領袖要清晰地指出異象和策

略，讓跟隨者能被異象所感染。
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王一平牧師 說異象

• 高瞻遠矚、遠見、願景、

• 眼光、目標、

• 視野、期待、憧憬、

• 契機、前景、

• 前瞻、定見、志願、

• 理想、展望、

• 夢想……而他最喜歡“洞悉天機”

20/10/2020 第十二堂_辨別服侍異象 8



神聖的不滿足。令神心碎

• 海波斯牧師（Bill Hybels）更用「神聖的不滿足」（

Holy Discontent）

• 「當你見到一些事情或人物，心裡有份負擔或激情，催

促你要挺身而出做點事，但你又覺得力有不逮」。

• Bob Pierce 說：

• 「令神心碎的事，也令我心碎！」

因為「決定做點事」，

就創立了世界宣明會。
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兩個故事 – 開展中國困境兒的事工



聖經中的異象

1. 一種從天上而來、極特別的看見、啟示或引導。

2. 異象總與工作有關，而工作與人有直接的關係，保羅

說，「我們原是神所作成的，是在基督耶穌裡創造的

，為的是要我們行各樣的善事，就是神預先所安排的

」弗二10。

3. 所以與神同行，異象是必修科。

4. 《聖經》是異象書，記載領袖如何領受，進入異象的

經歷、掙扎和故事，保羅，尼希米，摩西，大衛等。
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5. 神在忍耐等待人肯從祂的眼光來看這世界，在意神所

在意的，憂心神所憂心的，然後，祂可以把祂的心事

託付給這樣的人，與他同工。

6. 上帝也呼召我們。問題是，我們除了讀《聖經》，敢

進一步認識異象？甚至敢於突破安舒，來尋求神？
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怎樣辨別它是來自神 - 指標

 與時代息息相關：異象是與當代形勢息息相關的。

 能解決或修正問題：異象不是妙想天開或天馬行空，它

是一個處方，解決時代的需要，填補空隙，或修正不理

想的情況。

 有可落實的行動計劃：異象背後總蘊藏意義和行動計劃

，它是那「可以落實的夢」。
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 帶來改變：異象是著眼於未來，它將現在與將來連起來，

終極是要帶來改變，甚至是聞所未聞的連鎖性改變。(例如

婦女借貸計劃變成合作社)

 衍生其他異象：一個異象會帶來量化、擴展、深化或

更多新異象的誕生。(食物銀行)

 愛的禮物：是神憐愛人的具體禮物，領受的先被感動

。異象的意義能激勵人心。

 能激勵多人參與及合一。(來自神的異象能帶動合一)
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異象的特性

 時刻掛著，主總像在提醒你，不想你忘記。

 需要付代價，太10:37：「耶穌說：『不背著他的

十字架跟從我的，也不配作我的門徒。』」

 異象是難以承擔的，必定要有信心的超越。

 揀選不因我的身份和能力。平凡人做不平凡事。

保羅說：「他對我說：我的恩典夠你用的，因為我的

能力是在人的軟弱上顯得完全。」林後12:9
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 異象在領受者的生命中有跡可尋，可找到故事

和線索，明白上帝這位編者的心意。

 異象是逐步啟示的道路，異象似是實在，卻又

模糊不清。需要謙卑地求，信靠地行。
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如何進入異象？

 看見（See）

 辨別（discern）

 行動（Act）

• 正如福音書的記載：「耶穌看見一大羣人，就憐憫他

們；因為他們困苦無助，如同羊沒有牧人一樣。 於是

他對門徒說：『要收的莊稼多，做工的人少。 所以，

你們要求莊稼的主差遣做工的人出去收他的莊稼。』

• 主就聚焦培訓12個門徒。
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等候的過程

預備進入異象時，需要做六件事：

 觸摸自己內裡因異象而來的翻騰。向神坦誠訴說自
己的軟弱、恐懼和各式各樣的掙扎。那是阻礙人獻
上自己，向自己死的部份。

 讓他人印證你所接收的。可以找一些明白這異象的
人為你禱告，也可以找屬靈前輩。

 就神給你的異象去接觸有關課題、機構或事工，或
實地考察，參與實習，試驗是否出於神或只是自己
的感動。
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 趁異象仍未開展，等候期間，先裝備自己，包

括讀聖經和進修相關的課程和訓練。

 找同樣心志或願意支持你的人，定期禱告尋求

，互相印證。而這些人很可能成為你異象團隊

的一員。

 嘗試以禱告來思考異象，寫初步計劃。
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《成了一台戲》作者：賴淑芬
「一個群體的故事，以團隊尋求領受異象，

服侍無家者，經歷了神蹟處處」

基道書樓有售
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